AZ ULTRA RUNNERS HUNGARY SZEGED SPORTEGYESULET

2015. aprilis 19. napjan a Kozgyiilés altal elfogadott modositasokkal egységes
szerkezetbe foglalt

ALAPSZABALYA

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK
1. Jogallas

1.1. Az Ultra Runners Hungary Szeged Sportegyesiilet (a tovabbiakban: egyesulet) a tagok
altal hatarozatlan idére, a jelen Alapszabalyban (a tovabbiakban: ASZ.) meghatarozott célokra,
dnkéntesen létrehozott szervezet.

1.2. Az egyesllet a Polgari Térvénykdényvrél sz6l6 2013. évi V. térvény (a tovabbiakban: Ptk.)
és az egyesulési jogrol, a kbzhasznu jog allasrol, valamint a civil szervezetek mikddésérdl és
tamogatasarol sz6l6 2011. évi CLXXV. térvény (a tovabbiakban: Civil tv.) alapjan létrehozott, a
sportrél szbélé 2004. év I. térvény (a tovabbiakban: Stv.) 16-17.§-aiban foglalt rendelkezések
alapjan sportegyesiletként miik6dé szervezet.

1.3. Az egyeslletet a Szegedi Térvényszék a Stv. 16. § (3) bekezdése értelmében, a civil
szervezetek birésagi nyilvantartdsardl és az ezzel dsszefliggé eljarasi szabalyokrdl szélé 2011.
évi CLXXXI. térvény (a tovabbiakban: Cnytv.) 4. § c) pontja alapjan tartja nyilvan.

2. Alapadatok

2.1. Az egyesllet neve: Ultra Runners Hungary Szeged Sportegyesiulet

2.2. Az egyesiilet roviditett neve: U.R.H. Szeged SE

2.3. Az egyesllet székhelye: 6726 Szeged, Karansebesi utca 19. fsz. 6 a.

2.4. Az egyesulet mikodési teriilete: Magyarorszag

2.5. Az egyesililet alapitasanak éve: 2014.

2.6. Az egyestilet jelvénye: Egy néi és egy férfi stilizalt futé alak, alatta “U.R.H. SZEGED SE”
felirat

2.7. Az egyesiilet pecsétje: 35 mm atmérdji kdrben kézépen egy néi és egy férfi stilizalt futd
alak és a kor szélén - kérbe irva “Ultra Runners Hungary Szeged Sportegyesilet 2014.”

[A jelvény és a pecsét dbrait az ASZ. 1. szdmu melléklete tartalmazza.]



Il. RESZLETES FELADATOK
3. Az egyesiilet célja, tevékenysége

3.1. Az egyeslilet klldetése, hogy a tagjai részére a sportolasi lehetéségek széles kdrének
biztositdsaval segitse el6 egészségik megdvasat, tarsadalmi dntevékenységik, és az ezzel
egyltt jard kdzdsségi élet kibontakoztatasat.

3.2. Az egyestilet f6 célja a szegedi hosszutavfutok egyesiiletbe szervezése, a futbversenyeken
valé részvétel és a versenyekre valo eljutas tdmogatasa, a folyamatos szakmai fejlédés
elésegitése. Szeged kornyéki séta és futddsvények feltérképezése és kdzzététele, ezzel a
lakossag szabadid6s sportjanak erésitése, segitése. Teljesitménytirakon, tajfutdsokon és
terepfutasokon valé részvétel tamogatasa. A gyermek és a senior korosztaly sportra
(els6sorban futasra) orientalasa. A sporttevékenység — igy kiléndsen a futas, a természetben
valé aktiv turdzds verseny- és szabadidés formainak — szervezése, valamint a ezen
sporttevékenység feltételeinek megteremtése. Versenyek szervezése.

3.3. Az egyesiilet kiegészit6 céljai:

a) természeti kdrnyezet védelme,

b) egészséges életmdd hirdetése, elésegitése,

c) turizmus elésegitése,

d) kulturdlis szolgaltatas,

e) az egyesllet székhelye szerinti regionalis, valamint a globalis magyar nemzeti sport és
kulturalis értékek feltarasa

f) Szeged varos sportkultirajanak és sporthagyomanyainak tovabbvitele, folyamatos erésitése.
3.4. Az egyesiilet céljainak kiegészitd tevékenységét a f6 tevékenységet nem veszélyeztetve,
kiegészité tevékenységként folytathatja.

3.5. Az egyesllet, céljai elérésének érdekében — kiegészitd jelleggel — gazdaségi,vallalkozasi
tevékenységet folytathat (ideértve az egyesilet vagyoni értékii jogainak hasznositasat is),
gazdasdgi tarsasagot létesithet, illetdleg ilyenbe tagként beléphet.

3.6. Sportlétesitmények hasznalata, illetve mikodtetése, az egyesulet alaptevékenységének
mindsal.

3.7. Az egyesilet — f6 céljanak megvalodsitasaval 6sszhangban — tagja lehet a tevékenysége
szerinti sportag(ak)ban mikéddé orszagos sportagi szakszdvetség(ek)nek, annak (azok)
alapszabalyat és egyéb szabalyzatait magara nézve kételezének kell tekintenie.



4. Az egyesiilet feladata

4.1. Az egyesllet f6 céljanak elérését seqit6 feladatok:

a) az egyesllet céljainak megvaldsitasa érdekében, a verseny- és szabadid6ésport
mindennapossa tétele céljdbol, szakosztélyok |étrehozasaval és mikddtetésével
sporttevékenységek megszervezése, végzése és a sportdgak (szakagak) mikddési
feltételeinek biztositasa.

b) az egyestulet fejlesztési célkitizéseinek meghatarozasa és megvalésitasa.

C) az orszagos sportagi szakszdvetségek, valamint mas szervezetek altal rendezett
sportversenyeken, sportesemeényeken, rendezvényeken valé részvétel, valamint ilyen és
ezekhez hasonlé sportversenyek, sportesemények és rendezvények szervezése,
megrendezése,

d) az egyesiilet tagjainak sokoldali képzése, a versenyzdk felkészilésének biztositasa,

f) az egyesulet altal mikodtetett sportdgak utanpotlasanak nevelése,

e) a szabadidésport feltételeinek biztositdsa, szabadidésport rendezvények szervezése,
megrendezése,

f) gyermek- és ifjusagi sporttaborozas szervezése, rendezése,

g) vandorlasok, tiramozgalmak szervezése,

h) a tervszeri mikddéshez szikséges személyi és targyi feltételek megteremtése és
biztositasa.

(2) Az egyesiilet kiegészit6 céljainak elérését segit6 feladatok:

a) természetszeretetre, a természetben vald helyes viselkedési kultarara nevelés,

b) védett névények, allatok, természeti alakulatok, természetvédelmi terliletek bemutatasa,

c) az 6koturizmus el6segitése,

d) kbzrem(ik6dés a természeti kdrnyezet helyreallitasat segit6é akcidkban,

e) kdzremiikbdés az egészséges életmdd elterjesztésében,

f) kézremikddés a nem lzleti célu természetjaré szallashelyek és egyéb létesitmények
létrehozasaban, Gizemeltetésében, fenntartasaban és fejlesztésében,

g) kbzremkddés a jelzett turista uthaldzat fenntartdsdban és fejlesztésében,

h) a Karpatok és a Karpat-medence torténetének, tajegységeinek és kulturajanak
megismertetése,

i) a hazai turista torténet tevékenységének, nevezetes személyiségeinek és eredményeinek
bemutatésa,

j) hazai tajértékek felkutatasa, megismertetése és tajegységi értéktarba vald felvételik
kezdeményezése.



5. Tevékenység

5.1. Az egyesllet altal kifejtett tevékenység az alabbi kozfeladatok ellatasat szolgalja:

a) sporttevékenység - Stv. 49. § c)-e) pont, tovabba Otv. 13. § (1) bek. 15. pont [Bp.-n: Otv. 23.
§ (4) bek. 8. pont, ill. (5) bek. 17. pont];

b) természeti kdrnyezet védelme — Tvt. 64. § (1) bek., tovabbd Otv. 13. § (1) bek. 11. pont [Bp.-
n: Otv. 23. § (4) bek. 12. pont];

c) egészséges életmod elésegitése — Elitv. 144. §, tovabba Otv. 13. § (1) bek. 4. pont [Bp.-n:
Otv. 23. § (5) bek. 9. pont]

d) turizmus elésegitése — Erdétv. 93. § (3) bek., tovdbba Otv. 13. § (1) bek. 13. pont [Bp.-n: Otv.
23. § (4) bek. 15. pont, ill. (5) bek. 7. pont];

e) kulturdlis szolgaltatas — Kdzmiivtv. 73. §., tovdbba Otv. 13. § (1) bek. 7. pont [Bp.-n: Otv. 23.
§ (4) bek. 16. pont, ill. (5) bek. 13. pont];

f) magyar nemzeti értékek feltarasa - Ertéktv. 11. § (1) bek., tovdbba Otv. 13. § (1) bek. 7. pont
[Bp.-n: Otv. 23. § (4) bek. 16. pont, ill. (5) bek. 13. pont].

5.2. Az egyesllet

a) kézhasznu szolgaltatdsaibdl tagjain kival més is részesilhet;

b) gazdaséagi, véllalkozasi tevékenységet csak céljai megvaldsitasa érdekében, kdzhasznu
céljait nem veszélyeztetve végez,

c) gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt cél szerinti tevékenységére forditja,
d) kdézvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fliggetlen, azoktdl anyagi
tamogatast nem kap; orszaggydlési, eurdpai parlamenti és O6nkormanyzati valasztasokon
képviselbjeldltet nem allitott, nem tdmogatott és azt a tovabbiakra is kizarja.



ll. AZ EGYESULET TAGSAGA
6. Az egyesiilet tagjai

6.1. Az egyesiilet tagjai - a tagokat megilleté jogok és az O&ket terheld kotelezettségek
terjedelme alapjan:

a) rendes tagok, és ezen belll:

aa) orszagos sportagi szakszOvetség versenyrendszerében versenyszerlien sportolok (a
tovabbiakban: versenyzok),

ab) az aa) alpont szerinti versenyrendszerben részt nem vevé személyek,

b) kildnleges jogallasu tagok, és ezen belll:

ba) partolé tagok,

bb) tiszteletbeli tagok.

6.2. Az egyestletrend e s tagja lehet minden olyan biintetlen el6életlii természetes
személy, illetve jogi személy, aki/amely belépési nyilatkozatban az egyesiilet alapszabélyat
elfogadja, a tagsagi viszonybdl szarmazé kotelezettségeinek teljesitését vallalja, és felvételének
nincs jogi akadalya.

6.3. Az egyesllet partol é tagja lehet minden olyan természetes személy, illetve jogi
személy, aki/amely az egyesilettel kotétt megallapodasban az egyesilet alapszabalyat
elfogadja, valamint a tagsagi viszonybdl eredd kotelezettségének teljesitését, igy kulénbsen az
egyeslleti célok megvaldsitasanak anyagi tamogatasat vallalja.

6.4. Az egyesllettiszteletbeli tagjavaazatermészetes személy valaszthaté meg,
aki érdemei, példa mutatasa, illetéleg a sport terlletén elért teljesitménye alapjan, illetéleg, aki
az egyesilet, vagy az egyesllet tagjai altal folytatott kézhaszni tevékenység kiteljesitése
érdekében, kiemelkedd tevékenységet végzett, és nyilatkozatban vallalja az egyesulet
célkitlizéseinek erkdlcsi tamogatasat, valamint alapszabalyanak elfogadasat. Tiszteletbeli tag
valasztasara kizarolag a kézgydlés jogosult.

7. A tagsagi viszony keletkezése és megsziinése

7.1. Az egyesiletbe val6 belépés, illetéleg a kilépés 6nkéntes.

7.2. A belépési nyilatkozatot az egyesulet elnbkségéhez kell cimezni. A belépési nyilatkozat
hatalyossagahoz kiskoru esetében a térvényes képviseld alairdsa sziikséges.

7.3. Az egyesileti tagsag felvétellel keletkezik és

a) kilépéssel,

b) térléssel,

c) kizérassal sziinik meg.

7.4. A tagfelvételrél az elndkség dont, kivéve a tiszteletbeli tagok felvételét, figyelemmel arra,
hogy az kdzgydilési hataskor.

Rendes tag lehet minden olyan bintetlen el6életl természetes személy, illetve jogi személy,
akinek/amelynek felvételét az egyesilet rendes tagja javasolja. Az egyesllet tagjava
valasztasat a jelolt — a megfeleléen kitdltott és alairt belépési nyilatkozat benyujtasaval —



kérelmezheti. Kérelme alapjan, az EIn6kség egyszerli sz6tbbbséggel dént. A 18. életévét be
nem toltétt személy tagfelvételi kérelméhez térvényes képviselbje hozzajarulasa sziikséges.

A tagfelvételi kérelemrdl az elnbkség a belépési nyilatkozat beérkezését kéveté 30 napon beldl
dont, melyrél irasbeli értesitést kild a tag altal megadott elektronikus, vagy annak hidnyaban,
postai értesitési cimére.

7.5. A tagfelvétel elutasitasa ellen fellebbezésnek helye nincs.

7.6. A tagsagi viszony a belépési nyilatkozat és a tagdij beérkezésével, a tagfelvétel
elfogadasanak napjara visszahato6 hatéllyal jon |étre.

7.7. Az egyesllet rendes, partolé és tiszteletbeli tagjairdl az alelndk a hatalyos jogszabalyokban
foglalt adatkérl nyilvantartast vezet, és egyesluleti regisztracioval latja el.

A személyi nyilvantartds nem nyilvdnos, annak adatbazisdt — a versenyz8kre vonatkozo,
jogszabdlyban el6irtan kdzzéteendd adatok kivételével — az egyesilet honlapjan vagy
kiadvanyaban nyilvdnossag elé tarni nem lehet, harmadik fél részére a tag beleegyezése nélkil
ki nem adhato.

7.8.Kilépéstazegyesiletbdl, az egyesilet elnbksége részére, irasban kell bejelenteni. A
kilépés az azt tartalmazd nyilatkozat atadas-atvételével hatalyosul. A kilépés a tagot nem
mentesiti a tagsaga idején keletkezett kotelezettségei aldl, a tagsagbdl eredd jogai azonban
megszinnek.

79. To6rlés s el szink meg a tagsadg a természetes személy tag halala, illetve a jogi
személy tag jogutdd nélklli megsziinése esetén, valamint akkor, ha a rendes tag vagy a partolé
tag a tagsagi dij megfizetését a tagsagi év marcius 31. napjaig elmulasztja, és a fennalld
tartozasat felszdélitds ellenére 30 napon bellil sem rendezi, illetéleg a partold tag a
megallapodasban vallalt anyagi tamogatasnak a megfizetését egy évnél hosszabb idészakban,
felszolités ellenére sem rendezi. A tagsagi viszony a térlési hatarozat meghozatalanak napjaval
szlinik meg. A térlési eljaras lefolytatasa az elnbkség hataskérébe tartozik.

7.10. Ki z a r a s: A tagnak jogszabdlyt, az egyesulet alapszabalyat vagy a kdzgydlési
hatarozatat sulyosan vagy ismételten sért6 magatartasa esetén a kozgyllés — barmely
egyesuleti tag vagy egyesuileti szerv kezdeményezésére — a taggal szemben kizarasi eljarast
folytathat le.

A tisztességes eljarast biztosité szabalyok: A kizarasi inditvany vonatkozasaban a tagot irasban
fel kell hivni nyilatkozattételre, és meg kell jeldini azt az idétartamot, amelyen belll az
inditvanyra észrevételt, illetve érdemi védekezést terjeszthet eld.

A kizéarasi inditvannyal érintett tagot megilleti az inditvany tartalmanak a megismerési joga, az
érdemi védekezeés és a nyilatkozattételi joga. Az érintett tag a kbzgyllésen a kizaras targyaban
felszolalhat.

A tag kizarasat kimond6 hatarozatot irdsba kell foglalni és indokolassal kell ellatni. Az
indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgald tényeket és bizonyitékokat, tovabba a
jogorvoslati lehetéségrél valé tajékoztatast. A kizard hatarozatot a taggal kézéini kell.

7.11. Az egyeslleti tagsag megsziinése nem befolyasolja a versenyzdk &tigazolasara
vonatkozé altalanos szabalyokat.



8. A rendes tag jogai és koételezettségei

8.1. A rendes tag jogai:

a) az egyesulet rendes tagja jogosult valasztani és a tisztségvisel6 személyére javaslatot tenni,
b) az egyesllet rendes tagja - ha a tdrvényes feltételek fennallnak - tisztségviselének
valaszthato,

c) részt vehet az egyesilet tevékenységében és rendezvényein,

d) bevalaszthatd az egyesilet szerveibe (kiskoru tag képviselettel jaré tisztségre nem jelélhetd),
e) észrevételeket, javaslatokat tehet az egyesilet mikédésével kapcsolatban,

f) az elndkségi hatarozatokban meghatarozott feltételekkel haszndlhatjia az egyesilet
létesitményeit, eszkbzeit,

g) részesllhet az egyesilet altal nyujtott kedvezményekben, igénybe veheti az egyesiilet
szolgaltatasait.

8.2. A versenyz6 tovabbi jogai:

a) igenyelheti a biztonsagos versenyzéeshez sziikséges feltételek biztositasat,

b) igényelheti az egyesllet sportszakembereinek segitségét,

c) sportteljesitményéhez, illetve elért eredményeihez igazodé mértékben igényelheti az
eredményes sporttevékenységéhez szilkséges felkészilési, versenyzési lehet6ség biztositasat.
8.3. A rendes tag kotelezettsegei:

a) az egyestlet Alapszabalyanak és egyéb szabalyzatainak, valamint a vezet6 szervek
hatérozatainak betartasa,

b) az egyesilet altal meghatarozott célkitizések megvaldsitasanak elésegitése,

c) az egyesdulet hirnevéhez mélté magatartas tanusitasa,

d) az egyesiilet iranyaba elkételezettség és lojalitas tanusitasa,

e) a tagdij megfizetése,

f) az egyesllet vagyonanak megdévasa,

g) személyes adataiban és elérhetéségében bekdvetkezett valtozasrél, a valtozastdl szamitott 8
napon belll az egyestilet irasban térténd tajékoztatasa.

8.4. A versenyz6 tovabbi kételezettsegei:

a) a fair play elvei szerinti felkészilés és versenyzés. Mindezek keretében tartézkodas a
verseny eredményének tiltott eszkdzOkkel, modszerekkel torténd befolyasolasatédl, a
doppingvétséget megalapozd magatartastol, tovabba a verseny biztonsdgos megrendezését
veszélyeztet viselkedéstdl,

b) a jogszabalyban a sportagra (szakagra) meghatéarozott sportegészségiigyi ellenérzéseken
vald részvétel,

C) a sportdg (szakdg) hazai és nemzetkdzi versenyszabdlyzatdban, valamint egyéb
szabalyzataiban foglaltak betartdsa,

d) részvétel és fegyelmezett magatartds tanusitasa a versenyekre valo felkésziilés és a
versenyek soran, a versenyeken a legjobb képességek szerinti szereplés.

8.5. Tagsaggal rendelkezé jogi személy rendes tag természetes személy tagja, a kizardlag
természetes személy altal gyakorolhaté egyesiileti jogok gyakorlasat csak akkor valésithatja
meg, ha a jogi személy tagdija és érintett tagjanak a természetes személyre iranyadd egyesduleti
tagdija is befizetésre kerdilt.



9. A partolé tag jogai és kotelezettségei

9.1. A partol6 tag jogai:

a) személyesen — jogi személy a képvisel6je utjan — a ra érvényes tanacskozasi joggal részt
vehet az egyesllet kézgyilésén, rendezvényein,

b) javaslatot tehet, véleményt nyilvanithat az egyesuilet mikédésével kapcsolatban,

c) kilén megallapodas alapjan — az altala vallalt hozzajarulassal ardnyosan — részesullhet az
egyesdulet altal nyudjtott kedvezményekben, igénybe veheti az egyesllet szolgaltatasait.

9.2. A partol6 tag kételezettségei:

a) az egyesllet Alapszabalyanak és egyéb szabadlyzatainak, valamint a vezetd szervek
hatarozatainak betartasa, illetve betartatasa,

b) az egyestlet népszerlsitése, hagyomanyainak apolasa,

c) a vallalt hozzajarulas megfizetése.

10. A tiszteletbeli tag jogai és kotelezettségei

10.1. A tiszteletbeli tag jogai:

a) tanacskozasi joggal részt vehet az egyesitilet kozgy(ilésén, rendezvényein,

b) javaslatot tehet, véleményt nyilvanithat az egyesiilet mikddésével kapcsolatban,

c) részesllhet az egyesilet altal nyujtott kedvezményekben, igénybe veheti az egyesilet
szolgaltatasait.

10.2. A tiszteletbeli tag kotelezettségei:

a) az egyestlet Alapszabalyanak és egyéb szabalyzatainak, valamint a vezet6 szervek
hatérozatainak betartasa,

b) az egyesitilet népszerisitése, hagyomanyainak apolasa,

c) az egyesllet célkitlizéseinek erkélcsi tamogatésa.

11. Tagdijak

11.1. A tagdij az egyesllet alapvet6 bevétele, alapmiikddése raforditasainak fedezete.

11.2. Az egyesllet tagjainak tagdija lehet:

a) egyéni felnétt tagdij,

b) egyéni gyermek

c) egyéni ifjusagi tagdij,

d) egyéni partol6 tagdij,

e) jogi személy rendes tagdij,

f) jogi személy partol6 tagdij.

11.3. A tagdijat a targyév marcius 31. napjaig az egyesulet pénztaraba vagy folydszamlajara
torténd banki atutalassal kell megfizetni. A tag ezen koételezettségének akaddalyoztatasardl
kételes az egyestlet elndkségét irasban értesiteni a megjeldlt hataridé elétt, amely a
rendelkezésére bocsatott informaciok alapjan dénthet a tagdij megfizetésének halasztasarél. A
dontésrdl a tagot irdsban tajékoztatni kell.



IV. AZ EGYESULET SZERVEZETE
12. Az egyesiilet szervei és tisztségviseldi

12.1. Az egyesllet szervei:

a) a kézgydlés,

b) az elndkség,

C) a bizottsagok,

d) a szakosztalyok.

12.2. Az egyesiilet tisztseégviseldi:

a) az elnok,

b) az alelnék,

c) a titkar.

12.3. Felelds személy:

a) a 12.2. pontban megjeldlt személy,

b) az a személy, aki a kézgydilés, illetéleg az elnbkség hatarozata vagy szerz6dés alapjan az
egyesilet képviseletére vagy pénzforgalmi szamlaja feletti rendelkezésre jogosult, tovabba
tartésan vagy egyedi esetben érdemi déntési jogkdrrel rendelkezik.

13. A kozgyiilés 0sszehivasa

13.1. Az egyesiilet ddntéshoz6 szerve a kdzgydilés.

13.2. A kbzgydlést sziikség szerint, de legaldbb évente egyszer dssze kell hivni.

13.3. A kdzgytlést az elnbkseg irdsban hivja dssze. Szabdlyszerlinek az dsszehivas akkor
mindsll, ha a tagok az Ulésrél legalabb nyolc nappal az ilés idépontjat megelézéen irasban
értesiilnek. A meghivonak tartalmaznia kell az Glés helyszinét, az Ulés idépontjat, az Ulés
tervezett napirendjét. A meghivonak tovabba tartalmaznia kell azt a figyelmeztetést, hogy a
megismételt kbézgylilés az irdsban kdzolt napirendi pontok tekintetében a megjelent tagok
szamatol fiiggetlendll hatarozatképest. A kdzgyiilés lései nyilvanosak. irasbeli értesitésnek
szamit az egyesilet honlapjan és egyidejlleg az egyesdulet elektronikus levelezé rendszerében
tortend kozzététel, azon tagok kivételével, akiknek az egyesilethez bejelentett elektronikus
elérhetéséguk nincs. Utdbbi személyeket postai Uton kell értesiteni a fentiekrél. Ha a kézgydlést
nem szabalyszerlien hivtak 6ssze, a kézgyllést akkor lehet megtartani, ha azon valamennyi
részvételre jogosult tag jelen van, és egyhangulag hozzajarul a kdzgydlés megtartasahoz.

13.4. A kbzgydlést dssze kell hivni akkor is, ha:

a) a tagsag egyharmada az ok és cél megjeldlésével irasban ezt kezdeményezi;

b) a birésag elrendeli.

14. A kozgyiilés hatarozatképessége, napirendje

14.1. A kdzgyilésen minden — éves tagdijat a kézgyllés kezdetéig befizetett — rendes tag egy
szavazattal rendelkezik.

14.2. A szavazati jogot a természetes személy tag személyesen, a jogi személy tag a
képviseletére meghatalmazott személy (a tovabbiakban: képviseld) utjan gyakorolhatja. A jogi



személy tbérvényes képvisel6jének akadalyoztatdsa esetén, a képviseleti jogosultsag a
szabdlyszerli meghatalmazéds ataddsatol kezdve all fenn. A meghatalmazas a jelenléti iv
mellékletét képezi.

14.3. A kbzgylés hatarozatképes, ha a szavazasra jogosultaknak tébb mint a fele jelen van.
14.4. Hatarozatképtelenség esetén, a megismételt kdzgyllést ugyanazon a napon, 30 perc
elteltével kell megismételni, az eredetivel azonos napirendi pontokkal. Az ismételten 6sszehivott
kdzgyllés a megjelentek szamdra tekintet nélklil hatdrozatképes, amennyiben az eredeti
meghivléban — a tavolmaradas kdvetkezményeire térténd figyelmeztetés mellett — a megismételt
kdzgydlés idépontja is feltlintetésre kerdilt.

14.5. A kbzgyllés soran a hatarozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgalni kell.

14.6. A kozgyllés a jelenlévé tagok kdzll kdzgyllési tisztségviselbket valaszt egyszeri
szo6tdbbséggel.

14.7. A kbzgyllés napirendjét — a kdzgydlés tisztségviselbinek megvalasztasat kévetéen — a
kdzgyllés fogadja el, az elndkség altal megklldétt tervezett napirend, valamint a szavazasra
jogosultak altal tett helyszini javaslatok alapjan. A kdzgylilésen a szabalyszerlien kozolt
napirenden szereplé kérdésben hozhatd hatarozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult
jelen van és a napirenden nem szereplé kérdés megtargyaldsdhoz egyhangulag hozzajarul.

A kdzgylési meghivo kézbesitésétdl vagy kdzzétételétdl szamitott 3 napon belll a tagok és az
egyesilet szervei a kdzgydllést dsszehivd szervtdl vagy személytdl a napirend kiegészitését
kérhetik, a kiegészités indokolasaval.

A napirend kiegészitésének targyaban a kdzgyllést dsszehivé szerv vagy személy jogosult
donteni. Ha a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl a kbzgyllést 6sszehivd szerv vagy
személy nem dont vagy azt elutasitja, a kdzgyllés a napirend elfogadasardl sz6l6 hatarozat
meghozatalat megel6zden kulén dént a napirend kiegészitésének targyaban.

15. A kozgyiilés hataskore

15.1. A kbzgydlés kizarolagos hataskdrébe tartozik:

a) az egyesulet célkitizéseinek elfogadasa,

b) az Alapszabaly megallapitasa és médositasa,

c) az egyestlet jogutdd nélkili megsziinésének, valamint jogutdéddal térténé megsziinésének
(egyesiilés, szétvalas) elhatarozasa,

d) az egyesiilet tisztségviselbinek (ASZ. 12.2. pont) megvalasztasa és visszahivasa,

e) az egyesulet éves tevékenységérdl sz616 elndkségi beszamolé elfogadasa,

f) az el6z6 évi vagyoni, pénzugyi és jévedelmi helyzetrél sz6l6, a szamvitelrdl sz6l6 tdérveny
rendelkezései szerinti beszdmol6 és kiegészité melléklete, valamint a k6zhasznuségi melléklet
elfogadasa,

g) a targyévi kéltségvetés elfogadasa,

h) a targyévet kévetd év tagdijainak (ASZ. 11.2. pont) megallapitasa,

i) az egyesulet fejlesztési programjanak megallapitasa és médositasa,
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j) az egyesiilet tagjaira kiterjed6 hatalyu szabdalyzatok megallapitasa és modositasa,

k) orszagos sportagi szakszdvetség(ek)be, tovabba mas szervezetbe vald belépés, illetve az
onnan térténd kilépés jévahagyasa,

l) az egyesilet méas szervei (ASZ. 12.1. b)-d) pontok) altal hozott hatarozatok megvaltoztatasa,
m) masodfoku fegyelmi jogkdr gyakorlasa,

n) a tiszteletbeli tag megvalasztasa és a tiszteletbeli tagsag visszavonasa.

15.2. A kbzgyllés hataskdrébe tartozik tovabba minden olyan kérdés, amelyet jogszabdly a
kbézgyllés hataskdrébe utal, vagy a kézgyllés a sajat hataskérébe von.

16. A kézgyiilés hatarozathozatala

16.1. A kbzgy(lés hatarozatképességét a levezetd elndk allapitja meg.

egyszer( tobbségi hatarozattal dénthet.

16.3. A kdzgyllés a hatarozatait altalaban nyilt szavazassal, a jelenlevd, szavazésra jogosultak
tbbb mint felének szavazataval (a tovabbiakban: egyszeri tébbség) hozza.
Szavazategyenl6ség esetén a javaslatot elvetettnek kell tekinteni.

16.4. A 15.1. a) és c) pontjaiban meghatarozott kérdésekben a szavazati joggal rendelkezé
tagok haromnegyedes sz6tdbbséggel hozott hatarozata sziikséges.

A 15.1. b) pontban meghatarozott kérdésekben a jelen 1évd tagok haromnegyedes
sz6tobbséggel hozott hatarozata sziikséges.

16.5. A kozgyllés titkos szavazassal hoz hatarozatot, ha a jelenlevd szavazasra jogosultak
tébb, mint 50 %-a inditvanyozza. Titkos szavazas szavazategyenlfsége esetén a javaslatot
elvetettnek kell tekinteni.

16.6. Személyi kérdésekben a valasztas szavazélapon, titkos szavazassal torténik. A
szavazollapra a jeldltek vezetéknevik szerinti ABC sorrendben kerlinek fel. A szavazdélap akkor
érvényes, ha a valasztani kivant személyt egyértelmiien megjeldlték.

16.7. Ervénytelen a szavazat, ha:

a) azt nem a szavazolapon adték le,

b) nem lehet megéllapitani, hogy a szavazatot kire adték le,

) a szavazOllapon a megvalaszthat6 tagok szamanal tébb jeldltet jeldltek meg.

16.8. Megvalasztottnak azokat a jeldlteket kell tekinteni, akik a leadott érvényes szavazatok
kdzul a legtdbbet, de legaldbb a szavazatok tébb mint 50 %-&t megszerezték. A legtdbb
szavazatot elnyert jeléltek a szavazatok sorrendjében kerlinek megvalasztasra a tisztségviseléi
helyekre.

16.9. Amennyiben a vélasztas els6 forduléjdban a tisztségviseldi helyeket nem sikerdl feltdlteni,
ugy a fennmaradt tisztségvisel6i helyekre, a megvalasztashoz sziikséges szavazatokat el nem
érd jeloltek k6zott, ujabb forduldt kell tartani. A masodik forduldban, a legtébb szavazatot elnyert
személyek, a szavazatok sorrendjében kerlilnek megvalasztasra. Szavazategyenl6ség esetén a
javaslatot elvetettnek kell tekinteni.

16.10. A kozgydllésrdl jelenléti ivet és jegyz6kdnyvet kell késziteni. A jegyzdkdnyvben meg kell
jeléIni a kdzgydllés helyét, idejét, tovabba a jelenléti ivre utalassal fel kell sorolni a kdzgyilésen
megjelent személyeket. A jegyz6kdnyvben fel kell tintetni a javasolt illetve elfogadott
napirendet, az egyes napirendi pontokkal kapcsolatban elhangzott Iényeges észrevételeket és
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javaslatokat és az azokkal kapcsolatban hozott hatarozatokat a déntést tamogatok és ellenzék
szamaranyanak feltintetésével.

A kdzgyllésen hozott hatarozatokat a levezet6 elndk szdban kihirdeti.

16.11. A jegyz6kdnyvet a kdzgyllés levezets elndke és a jegyzékényvvezetd irja ala és két, a
kdzgydlés elején megvalasztott személy hitelesiti.

16.12. A kozgyllési hatarozatokat és az azokkal elfogadott, jogszabalyi el6irds alapjan
nyilvanossagra hozandd dokumentumokat az egyesitilet honlapjan kell k6zzétenni.

17. A tisztségvisel6k valasztasa

17.1. Az egyesllet tisztségvisel6je (ASZ. 12.2. pont) az a nagykoru személy lehet, akinek
cselekvéképességét a tevékenysége ellatasahoz sziikséges kérben nem korlatoztak.

17.2. Nem lehet az egyesllet tisztségvisel6je az, aki:

a) Nem lehet vezetd tisztségvisel6 az, akit blncselekmény elkdvetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés blntetésre itéltek, amig a blntetett eléélethez fiz6d6 hatranyos
kdévetkezmények al6l nem mentesdlt.

b) Nem lehet vezetd tisztségviselé az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastol jogerés birdi itélettel eltiltottak, az eltiitds hatalya alatt az itéletben megjeldlt
tevékenységet folytatd jogi személy vezet6 tisztségviseléje nem lehet.

c) Az eltiltast kimond6 hatarozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezet6 tisztségviseld az,
akit eltiltottak a vezet6 tisztseégviseldi tevekenységtél.

17.3. Az egyesllet tisztségvisel6jévé olyan nagykord személy valaszthatd, aki megfelel a
hatalyos jogszabalyokban foglalt fenti rendelkezéseknek, és err6l a megvalasztasakor, a
tisztség elfogadasaval egy(tt irdsban, bintetéjogi feleléssége tudataban nyilatkozik.

17.4. A tisztujitaskor a kbzgyulés altal megvalasztott tisztségvisel6k mandatuma két évig tart.
17.5. Az id6kdzben meglresedett tisztviselSi helyre megvalasztott képvisel6k mandatuma az
adott ciklus végéig szdl.

17.6. A tisztségvisel6k valasztasanak el6készitésével kapcsolatos szabalyok:

a) az elndkség az esedékes tisztujitas elékészitésére 3 tagu munkabizottsagot (a tovabbiakban:
jel6lébizottsag) hoz létre;

b) a jel6élébizottsag a tagok altal a tisztségviselbk személyére tett irasbeli javaslatokat, a
kbzgylés idépontjat 15 nappal megelézéen dsszegzi;

c) a tisztségvisel6i hely(ek)re jelélt személynek, a jel6lébizottsag megkeresésére irdasos
nyilatkozatot kell tennie a jogszabalyi feltételeknek valé megfelelésrél és a jeldlés elfogadasarol,
tébb tisztségre jelélése esetén az elfogadas sorrendjérél is, ehhez a nyilatkozathoz a tisztségre
megvalasztott személy kétve marad;

d) a jelélébizottsag a nyilatkozatok alapjan felallitja az elézetesen jeldltek listajat, elkésziti a
jelolteket bemutatd rovid anyagot, és azt az egyesllet levelezdérendszerében, a kdzgyllés
idépontjat 5 nappal megel6z6en megkdldi a tagoknak;

e) a kbézgyllésen barmely, szavazati joggal rendelkezé személy altali helyszini jelélésre is van
lehet6ség, amennyiben a jelélt megjelent és széban nyilatkozik a jogszabalyi feltételeknek valo
megfelelésrél és a jeldlés elfogadasarol, tébb tisztségre jeldlése esetén az elfogadas
sorrendjérdl is, ekkor a jeldlt révid bemutatkozasara is lehetéséget kell biztositani;
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f) a jeldlblistara az elézetesen jeléltek és a helyszini jelltek egyarant nyilt szavazassal,
egyszer( sz6tdbbséggel kerlinek fel.

18. Az elndkség

18.1. Az egyesllet tevékenységét két kdzgyllés kdzotti idészakban az elndkség iranyitja. Az
elndkség az egyesllet ligyintézé és képviseleti szerve.

18.2. Az elnbkség létszama 3 f6.

18.3. Az elndkség tagjai:

a) az elnok,

b) az alelndk,

c) a titkar.

19. Az elndkség feladat- és hataskore

19.1. Az elnbkség a kozgyllés hataskdrebe tartozé kérdések (ASZ. 15.1. és 15.2. pontok )
kivételével az egyesiilet mikddését érinté valamennyi kérdésben doéntésre jogosult szerv.

19.2. Az elnbkség feladata és hataskére kuléndsen:

a) a kdzgydlés dsszehivasa, el6készitése és megtartasa,

b) az egyestilet térvényes és alapszabalyszer(i mikdédésének biztositasa,

c) a kézgy(lési hatarozatok végrehajtasanak szervezése és a végrehajtas ellendérzése,

d) az egyesllet szerveit és azok mikodését szabalyozd, valamint a gazdalkodasi és befektetési
szabalyzatok megallapitasa és mddositasa,

e) a partol6 tagsagi megallapodasok megkédtése,

f) bizottsdgok, tovdbba szakosztalyok létrehozasa, beszamoltatdsa és megszintetése,

g) a bizottsagok tisztségviseldinek és tagjainak, tovabba a szakosztalyvezetdség
tisztségviselSinek és tagjainak az esedékes tisztljitdé kdzgyllésig (ASZ. 17.4. pont) torténd
megbizésa, beszamoltatasa, visszahivasa,

h) elséfoku fegyelmi jogkdr gyakorlasa,

i) orszagos sportagi szakszovetségbe vald belépés, illetleg az abbdl valé kilépés
elhatarozésa, a szOvetségi kdzgyllésre képviseld kijeldlése,

j) az egyesllet fejlesztési terveinek, éves programjanak kidolgozasa, az éves program
jovahagyasa,

k) az egyesilet versenynaptaranak, rendezvénytervének jovahagyasa,

l) az egyesllet versenyzéi, illetve csapata magasabb osztalyba, vagy nemzetkdzi versenyre
térténd nevezésének jovahagyasa,

m) az egyesllet eredményes mikddéséhez, a sportoldshoz, természetjarashoz szikséges
személyi és targyi feltételek megteremtése,

n) a tagfelvételi kérelmek elbiralasa,

0) a reklam- és szponzori szerz6dések alairasa,

p) megfeleld fedezet birtokaban déntés a rendkivili, a kdltségvetésben nem szerepld, valamint
az el6iranyzatot meghaladé kiadasokrol,

r) déntés egyesluleti ingatlanvagyon megszerzése, megterhelése, elidegenitése, hitel felvétele,
jogrol valé lemondas, gazdasagi-vallalkozasi tevékenység elhatarozéasa, valamint minden olyan
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targykérben, amely alapjan az egyesulet szamara jelentés vagyoni terhek vagy kételezettségek
keletkeznek,

s) dobntés mindazon kérdésekben, amelyet jogszabdly vagy a koézgylilés az elndkség
hataskoérébe utal,

t) a mikodést elésegitd palyazati és egyéb tamogatasi formak felkutatasa, tdAmogatasi igények
kidolgozéasa, a piaci szerepl6k tamogatasanak elnyerése,

u) tagséagi jogviszonnyal 6sszefliggésben a térlési eljaras lefolytatasa.

19.3. Az elnbkség tevékenységérél az egyesllet kdzgylilésének tartozik beszamolasi
kotelezettséggel.

20. Az eln6kség hatarozathozatala

20.1. Az elndkség sziikség szerint, de legalabb negyedévente llésezik.

20.2. Az elndksegi Ulést 6ssze kell hivni, ha azt az elndk, az alelndk, vagy a titkar kéri, valamint
ha valamelyik szakosztély vezetésége irasban, az ok megjel6lésével inditvanyozza.

20.3. Az elnbkség ulései nyilvanosak, amely nyilvanossag a jogszabalyban meghatarozott
esetekben korlatozhaté.

20.4. Az elndkség Uléseit az elndk, akadalyoztatasa esetén az alelndk hivja éssze. Az (ilés
helyérél, idépontjarél és a megtargyalandd kérdésekrdl 8 nappal korabban értesiteni kell az
elnbkség tagjait és a meghivottakat. Strgés esetben az elndk/alelndk ennél révidebb hatarid6t
is megallapithat.

20.5. Az elnbkség hatarozatképes, ha tagjainak tébb mint fele részt vesz az ilés munkajaban.
Hatarozat-képtelenség esetén az Ulést 8 napon belll az eredeti napirendi pontokkal Ujbél 6ssze
kell hivni.

20.6. Amennyiben az elntkség létszama 50% ala csdkken, a hianyzé tagok megvalasztasara
90 napon belll kézgylést kell 6sszehivni.

20.7. Az elndkség a hatarozatait a résztvevék egyszerl tdbbségével, személyes részvétel
esetén nyilt szavazassal hozza.

20.8. Az elndkség (lése személyes részvétel helyett elektronikus hirkdzld eszkdzok
igénybevételével is lefolytathatd. Ennek elbfeltétele, hogy a résztvevék azonositasa biztositott,
a résztvevok kdzotti kommunikécio pedig kdlcsdnds és korlatozasmentes — igy kiléndsen: kKor-
email, konferencia-kapcsolas — legyen.

20.9. A személyes részvétellel megtartott elndkségi Ulésen jelenléti ivet és feljegyzést kell
késziteni. A személyes részvétel nélkil megtartott llésekre a személyes részvétel esetén
el6irtakkal megegyezd irdsbeli feliegyzés készitési kotelezettség vonatkozik, a hatarozatokat a
kovetkezd elndkségi Ulésen ismertetni kell. A feljegyzésnek tartalmaznia kell a napirendet, a
megjelentek felsorolasat, az Ulésen elhangzott Iényeges észrevételeket és javaslatokat,
valamint sorszamozva a hozott hatarozatokat. A feljegyzést az Glés levezet6 elndke irja ala.
20.10. A feljegyzésnek az egyesdulet irattardban valé6 megérzésérdl, a betekintés lehetéségének
biztositdsardl, valamint a hatarozatok nyilvdnossagra hozatalardl, illetbleg azoknak az
érintett(ek) részére torténé megklldésérdl a titkar gondoskodik. A hatarozatokat 15 napon belil
kell az érintettnek megkuldeni.
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21. Az eln6kség tagjainak altalanos jogai és kotelezettségei

21.1. Az elndkség tagjainak (ASZ. 12.2. a)-c) pontok) altalanos jogai:

a) az elndkségi Uléseken és az elndkség hatarozatainak meghozatalaban val6 részvétel,
b) észrevételek, javaslatok tétele az egyestilet miikddésével kapcsolatban,

c) felvilagositas kérése az egyesilet tevékenységével dsszefliggd kérdésekben,

d) javaslattétel kbzgydlés, elnbkségi Glés 6sszehivasara,

21.2. Az elndkség tagjainak altalanos kételezettségei:

a) megbizas alapjan az egyesilet képviselete,

b) az egyesltilet hatarozatainak betartasa, végrehajtasa,
c) kijel6lés alapjan folyamatos kapcsolattartas az egyesilet tagjaival,

d) beszamoléas az elnbkségben vallalt egyéni feladatok végrehajtasarol,

21.3. Az elndkségi tagsag megszlinik:

a) a mandatum lejartaval,

b) lemondassal,

c) elhalalozassal,

d) az egyesiletbdl val6 kizarassal,

e) ha a megvalasztast kdvetéen barmely, jogszabalyban el6irt kizaro feltétel bekdvetkezik.

22, Az elnok

22.1. Az elndk az egyesllet vezetd tisztségviselbje, aki:

a) az egyesiiletet teljes kérlien képviseli,

b) biztositja az egyesiulet folyamatos mikédtetésének személyi és targyi (anyagi-) feltételeit,

c) szerz6déseket, megallapodasokat kot,

d) engedélyezi a kifizetéseket,

e) elndkdl az egyesulet kdzgydllésein és elndkségi Ulésein,

f) ellatja a kbzgydlés és az elndkseg altal rabizott feladatokat.

22.2. Az elndk tevékenységeét tarsadalmi megbizatasban latja el.

22.3. Az elndk képviseleti vagy egyéb hataskérét meghatarozott tGgyekben, vagy az Ugyek
meghatarozott csoportjara nézve az elndkség mas tagjara is atruhazhatja.

23. Az alelnok

23.1. Az alelndk az egyesllet vezetd tisztségviseldje, aki

a) akadalyoztatasa esetén helyettesiti az eln6koét.

b) a bankszamla feletti rendelkezési jog gyakorlasat a titkarral egyittesen végezheti.

23.2. Az alelnék az elndk altalanos helyetteseként minden olyan feladatot ellat, amely nem
tartozik sem az elndk, sem valamely elndkségi tag kizarélagos hatdskérébe, igy gondoskodik
kiléndsen

a) az egyesulet infrastrukturajanak kialakitasarol, fenntartasarél és fejlesztésérél,

b) felszerelések, eszk6zok beszerzésérdl,

c) a kdzgylilések és értekezletek technikai lebonyolitasarol.
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23.3. Koordinalja a pélyazatok elkészitését, sikeres palyazat esetén annak pénzlgyi
vegrehajtasat.
23.4. Az alelnbk tevékenységét tarsadalmi megbizatasban latja el.

24. A titkar

24.1. A titkar

a) részt vesz az elnbkség munkajaban, segiti annak eredményes mikddéseét,

b) az elndkkel egyeztetve ellatja a feladatkdre szerinti allando6-, tovabba a kdzgyllés és az
elndkség altal rea bizott eseti feladatokat.

c) a bankszamla feletti rendelkezési jog gyakorlasat az alelndkkel egyiittesen végezheti.

24.2. Az egyesllet gazdaséagi, pénzigyi helyzetét figyelemmel kiséri, arrél minden elndkségi
Ulésen tajékoztatast ad.

24.3. Az éves koltségvetést, zarszamadast, vagyonmérleget az elndkség, majd elfogadas
végett a kézgyllés elé terjeszti.

24 4. A jovahagyott kdltségvetés keretei kdzott, a vezetd testlletek hatarozatai alapjan iranyitja
az egyesllet gazdasagi Ugyeinek intézését, az okmanyolt szdmadasokat, a pénz- és
vagyonkezelést.

24.5. A titkar tevékenységét tarsadalmi megbizatasban latja el.

25. A bizottsagok

25.1. Az egyesllet eInbksége egyes feladatok ellatasara bizottsdgokat hozhat Iétre.

25.2. A bizottsagok vezet6it és tagjait az elndkség legfeliebb mandatumanak idétartamara
valasztja.

25.3. A bizottsagok feladatait és hataskérét, tovabba mikodésik szabalyait szabalyzatban kell
meghatarozni.

26. A szakosztalyok

26.1. Az elnbkség az egyesulet altal mikoédtetett sportag(ak)ban/szakag(ak)ban egy-egy
szakosztalyt hozhat létre.

26.2. A szakosztaly tevékenységét a szakosztalyi tagok altal megvalasztott és az elnékség altal
jovahagyott szakosztaly vezet6ség iranyitja a kozgyullés és az elndkség hatarozatai, tovabba az
egyestulet és az orszagos sportagi szakszdévetség szabalyzatai alapjan.

26.3. A szakosztaly feladata:

a) az egyesulet céljai megvalédsitasanak el6segitése,

b) a sportdghoz (szakaghoz) tartozé tagok tevékenységének szervezése, a versenyeken,
sporteseményeken egyénileg, illetbleg csapatként t6rténé részvétellk elbsegitése,
tevékenységuk fejlesztése, versenyek, sportesemények lebonyolitasa,

C) a sportag (szakag) utanpétlas nevelésének megszervezése, az oktatasok megszervezése,

d) kézremkédés az ifjusagi és szabadidésporttal 6sszefliggé feladatok ellatasaban,

e) az elnbkség altal meghatarozott keretek kdzoétt gazdasagi feladatok ellatasa, gazdalkodas a
szakosztalyra bizott egyesileti vagyonnal,
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f) a hataskdrébe utalt egyéb feladatok ellatasa.

26.4. A szakosztdly vezet6sége koteles az egyesilet elndkét, illetve az éaltala megbizott
személyt a szakosztaly tevékenységérél rendszeresen tajékoztatni, és az elndkségnek legalabb
évente egy alkalommal irdsos formaban is beszamolni.

26.5. A szakosztalyok felépitésének és milkddésének szabalyait szabdlyzatban kell
meghatarozni.

27. A kozgyiilésre és eln6kségre vonatkozo kozés és egyéb szabalyok

27.1. A dbntéshozé szerv, valamint az tGgyvezet6 szerv hatarozathozataldban nem vehet részt
az a személy, aki vagy akinek kbzeli hozzatartozoja a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy felel6sség alél mentesiil, vagy

b) barmilyen mas elényben részesdl, illetve a megkdtendd joglgyletben egyébként érdekelt.
Nem minésil elénynek a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatasai keretében a bérki altal
megkdtés nélkll igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesilet altal tagjanak, a
tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, Iétesité okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

27.2. A kdzhasznu szervezet megsziinését kdvet6 harom évig nem lehet mas kbézhasznu
szervezet vezetl tisztségviseldje az a személy, aki korabban olyan kézhasznu szervezet vezet6
tisztségviseldje volt - annak megsziinését megel6zd két évben legalabb egy évig -,

a) amely jogutdd nélkll sziint meg ugy, hogy az allami ad6- és vamhatésagnal nyilvantartott
ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami ad6- és vamhatdsag jelentés 6sszegl adéhianyt tart fel,

c) amellyel szemben az allami ad6- és vamhatdsag lzletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy
Uzletlezarast helyettesité birsagot szabott ki,

d) amelynek addszamat az éallami adé- és vamhatésag az addzas rendjérdl szolé térvény
szerint felfliggesztette vagy torolte.

27.3. Az elnbkség tagja, illetve az annak jelélt személy koteles az egyesiletet elézetesen
tajékoztatni arrél, ha vezet6 tisztséget egyidejlileg mas kézhasznu szervezetnél is betdlt, illetve
arra jelolték.
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V. AZ EGYESULET GAZDALKODASA ES VAGYONA
28. A koltségvetés

28.1. Az egyesllet a kézgydilés altal jdbvahagyott éves koltségvetés alapjan gazdalkodik.

28.2. Az egyesiilet bevételei:

a) tagdij,

b) adomany,

c) koltségvetési tamogatas, az Eurdpai Unié forrasaibdl szarmazé tamogatast és a személyi
jovedelemadé kiutalt 6sszegét is ideértve,

d) az allamhaztartas alrendszereibdl kozszolgaltatasi szerz6dés ellenértékeként szerzett
bevétel,

e) kdzhasznu tevékenység folytatdsabol szarmazd, illetbleg ahhoz kdzvetlentl kapcsol6dd
bevétel,

f) gazdasagi-véllalkozasi tevékenységbdl szarmazd bevétel, bérleti dij,

g) befektetési tevékenységbdl szarmazo bevétel,

h) egyéb bevétel.

28.3. Az egyesllet vagyona készpénzbdl, ingatlan és ing6é vagyonbdl és egyéb vagyoni értéki
jogokbdl allhat.

28.4. Az egyesiilet kodltségei:

a) a kézhasznu tevékenység érdekében felmerlt kbzvetlen koltségek (raforditasok, kiadasok);
b) az egyéb cél szerinti tevékenység érdekében felmerllt kézvetlen koltségek (raforditasok,
kiadasok);

c) a gazdasagi-véllalkozasi tevékenység érdekében felmertlt kdzvetlen kdltségek (raforditasok,
kiadasok);

d) a kézhasznu és egyéb véllalkozasi tevékenység érdekében felmerllt kdzvetett kéltségek
(réforditasok, kiadasok), bevételardnyosan megosztva;

e) egyéb koltség.

28.5. Az egyesllet gazdalkodasanak részletes szabalyait szabalyzatban kell meghatarozni.
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VI. VEGYES ES ZARO RENDELKEZESEK
29. Bankszamla feletti rendelkezés

29.1. Banki Ugyletek esetén az elndk 6nalldan, illetbleg az alelndk és a titkar egyittes
alairdsaval rendelkezhet.

29.2. Els6 helyen az elndk, illetve az alelndk jogosult alairni.

29.3. Masodik helyen barmely fenti tisztségvisel® jogosult alairni, egy személy azonban csak
egy jogcimen gyakorolhatja alairasi jogosultsagat.

30. Helytallas a jogi személy tartozasaiért

30.1. Az egyesilet kotelezettségeiért sajat vagyonaval kételes helytallni, az egyesilet tagja az
egyesdulet tartozasaiért nem felel.

30.2. Ha az egyeslulet tagja korlatolt felelésségével visszaélt, és emiatt az egyesilet jogutod
nélkili megszinésekor kielégitetlen hitelezdi kdvetelések maradtak fenn, e tartozasokért a tag
korlatlanul kételes helytéllni.

31. Az Egyesiilet megsziinése

31.1. Az Egyesilet megszlnik, ha

a) legfébb szerve a jogutdd nélkili megszinésrdl hataroz,

b) legfébb szerve a jogutdddal térténé megsziinésrdl hataroz (egyesulés, szétvalas),

c) a birésag feloszlatja,

d) a tbérvényességi ellenérzési eljaras eredményeképpen a birésag megszinteti, vagy
megallapitja megsziinését,

e) tagjainak szama 6 hénapon at nem éri el a 10 f6t,

f) a fizetésképtelensége miatt indult eljarasban a birésag megszinteti,

€s az egyesuletet a nyilvantartasbdl torlik.

31.2. Az egyesllet megsziinése esetén — a 31.3. pontban foglalt kivétellel — a vagyonanak
felhasznalasarol sajat kozgyllése rendelkezik. llyen rendelkezés hianydban a hitelezék
kielégitése utan fennmaradé vagyon az allami tulajdonba kerll, és azt sport- (turisztikai-)
célokra kell felhasznalni.

31.3. Az Egyesiilet birdséagi feloszlatasa esetén a hitelezdk kielégitése utdn fennmaradé vagyon
allami tulajdonba kerll és azt a sportpolitikaért felelés miniszter altal vezetett minisztérium
koltségvetésében az utanpotlas nevelés tamogatasara kell forditani.

Zaradék

Ezen Alapszabdly a Szegedi Torvényszék altal hozand6 végzés alapjan 1ép hatalyba.
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Az Alapszabalyt az Ultra Runners Hungary Szeged Sportegyesilet a 2015. marcius 3-i
kdzgylilése egyhangulag elfogadta. Az Alapszabdly a Kézgyllés hatarozata értelmében az
elfogadas napjan hatélyba Iép, a Szegedi Toérvényszék bejegyzése alapjan.

Ezzel egy idében az Egyestlet 2015. marcius 3-an megszavazott Alapszabdlya hatélyat veszti.
Az EIndkség koteles gondoskodni az ,Alapszabaly” birdsagi okmanyokhoz térténd csatolasarol.

Madarasz Laszlé
elnok

Az Alapszabaly hitelességét igazoljuk:

Torzsok Tibor Demcsak Zoltan
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1.

1. szamu melléklet

AZ EGYESULET JELVENYE, PECSETJE

Az egyesiilet jelvényének abraja: egy néi és egy férfi stilizalt futé alak, alatta “U.R.H.

SZEGED SE” felirat
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2. Az egyesullet pecsétjének abraja: 35 mm atmérdji kérben kbzépen egy ndi és egy férfi
stilizalt futé alak és a kor szélén - kdérbe irva “Ultra Runners Hungary Szeged

Sportegyesulet 2014.”
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2. szamu melléklet

TAGOK NEVE, LAKCIME, SZEKHELYE
(nem nyilvanos)
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3. szamu melléklet

VEZETO TISZTSEGVISELOK NEVE, TISZTSEGE, LAKCIME

1. Madarasz Laszlé elndk 6726 Szeged, Karansebesi utca 19. fsz. 6 a.
2. Szoboszlai Tamas alelndk 6723 Szeged, Pille utca 18.
3. Toth Csilla titkar 6726 Szeged, Dorottya utca 18.
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